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C VOIRA

Camara Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE EVORA

Procedimento concursal comum para o preenchimento de um lugar
de técnico superior de seguranga no trabalho, para celebracgio
de contrato de trabalho por tempo indeterminado.

Ref? Aviso (extrato) N° 20824/2026/2

——————— ATA N° l---—---

Aos vinte e um dias do més de setembro de dois mil e vinte seis, reuniu-se o juri do procedimento concursal
comum, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, para a carreira
de técnico superior, posto de trabalho de técnico superior de seguranca no trabalho, aberto por aviso publicado
no Diario da Republica, 22. Série, n2. 163, de 24 de agosto de 2026, presidido por Orlando José da Costa Botas,
técnico superior, sendo vogais Manuel Antdnio Paixdo Pereira, técnico superior e Elsa Cristina Bico Ludovino,
técnica superior.

A presente reunido tem como ordem de trabalhos analisar os seguintes assuntos:

Ponto Unico - Proceder a verificacdo dos requisitos de admissdo dos candidatos ao concurso e proceder 3
elaborac¢do da lista de admitidos e excluidos;

1 - Procedendo a verificacdo de cada uma das candidaturas, o juri deliberou, por unanimidade, admitir ou excluir
os candidatos a seguir indicados, atendendo a que os requerimentos foram entregues dentro do prazo fixado no
aviso de abertura:

NOME ADMITIDO/EXCLUIDO

Ana Cldudia de Almeida ADMITIDA
Aida da Conceicdo Pinto Comba Nunes b)
Alvaro Miguel Fadista Raposo b)
Ana Catarina da Silva Moita a)
Ana Isabel Freixial Coxinho c)
Ana Lucia Condecas Sequeira b)
Ana Raquel Santiago Torres Picanco Mendes ADMITIDA
Ana Sofia Ramos Serralheiro b) ec)
Andreia Isabel Lanternas Dimas b)
Angela Conceicdo Caracinha Espadaneira c)
Beatriz dos Reis Ferreira b)
Candida Sofia Silva Aires Gois Pinto ADMITIDA
Carla Alexandra Cara-Linda Requetim c)
Célia Helena Carapinha Godinho a)




Clatdia Sofia Guerreiro Lima a)
Claudia Sofia Saraiva Santos Combad&o c)
Dinis Zefanias Mandlate c)
Fabio Miguel Fialho Lima c)
Filipa Pires Palhetinha c)
Helena Isabel dos Santos Gongalves c)
Joana Fialho Vieira ADMITIDA
Joana Maria César Veloso Ferreira ADMITIDA
Jodo Filipe Raimundo Malanho ADMITIDO
José Jodo Cerdeira Gil Martins de Sa ADMITIDO
Juliana Aguiar de Sa b)ec)
Lucia Isabel Mantinhas Monteiro a)
Luis Geraldes Miranda a)
Madalena Matos Frade b)
Margarida Baldo Silveiro Leal da Costa ADMITIDA
Maria dos anjos Monteiro Freire Moreira ADMITIDA
Maria Leonor Firmino Fialho ADMITIDA
Maria Margarida Vicente Serra c)
Nélia Maria Constanga Revés c)
Nelson Miguel Salgueiro Poeiras ADMITIDO
Paula Cristina Martins Pinto c)

Rui Manuel Pereira Ruivo ADMITIDO
Sandra Marisa Afonso Alves ADMITIDA
Simao da Silva Matos ADMITIDO
Solange Florinda Pé-Leve Bolas b)
Susana Fragoso Lopes Pais ADMITIDA
Tania Filipa Dias Abreu ADMITIDA
Vera Sofia Cardoso Ramalho ADMITIDA

Motivos da exclusdo:
a) Excluido(a) por ndo apresentar as habilitagdes literarias legalmente exigidas para a
carreira de técnico superior;

b) Excluido(a) por ndo apresentar certificado de formacdo de formadores ou
habilitacdo equivalente;

c) Excluido(a) por ndo apresentar titulo profissional/certificado de aptidao
profissional (CAP) de Técnico Superior de Seguranga no Trabalho.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, lavrando-se a presente ata que serd assinada pelos
elementos do jdri deste procedimento concursal, propondo que se divulgue na pagina de internet da Camara
Municipal de Evora. O juri deliberou ainda promover a audiéncia dos interessados, para que, no prazo de dez



dias uteis apds publicacdo da ata, possam apresentar os motivos da eventual ndo concordancia com a excluso,
respondendo, obrigatoriamente, através da plataforma https://recrutamento.cm-evora.pt.
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