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Aos quatro dias do més de setembro de 2025, reuniu-se o juri do procedimento concursal comum, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes ptblicas por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 1 lugar da
Carreira de Técnico Superior, Categoria de Técnico Superior, Posto de trabalho de Arqueologia e Museologia, aberto
por aviso n.2 14605/2025/2, de 21 de maio, publicado no Diario da Republica 22. Série, n2. 110, de 09 de junho de 2025,
presidido por Miguel Correia dos Reis Pedro, Chefe de Divisdo, Jodo Santos, Técnico Superior e Sandra Ataide, Técnica
Superior com vista a realiza¢do da avaliacdo curricular.

A classificacio expressa-se numa escala de 0 a 20 valores com valoragdo as centésimas, sendo a classificacdo obtida
através da média aritmética ponderada das classificacdes dos elementos a avaliar, efetuada através da aplicacdo da
seguinte formula:

AC =HA +FP + (2 -EP) + AD
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O juri aprovou, por unanimidade, a lista unitdria de classificagdo e ordenagdo final dos/as candidatos/as, que
completaram o procedimento concursal, da lista abaixo:

AVALIACAO
NOME CURRICULAR
Oscar Frederico Maciel Rodrigues Santos 15,60

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, lavrando-se a presente ata que sera assinada pelos
elementos do jiri e enviada aos/as Candidatos/as em avaliagdo nesta fase, propondo que se divulgue nos meios préprios
para o efeito, incluindo a plataforma https://recrutamento.cm-evora.pt.
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