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Aos dezoito dias do mês de março de dois mil e v nte e c n o, reun u se o juri do procedimento para seleção de 

um Técnico Superior- Engenheiro Civil, através de mobilidade interna entre serviços, para a carreira e categoria de 

Técnico Superior, Posto de trabalho de Engenheiro Civil, publicado na Bolsa de Emprego Público, Código da BEP - 

0E202502/0891 Re9 BB, presidido por Maria Cristina Bernardo, Chefe de Divisão, sendo vogais, Pedro Filipe 

Rodrigues Vieira, Diretor de Departamento e Helena Cristina Sousa Silva Ferro, Chefe de Divisão. 

A presente reunião teve como ordem de trabalhos analisar os seguintes assuntos: 

Ponto Um - Proceder à verificação dos requisitos de admissão dos candidatos ao concurso e proceder à 

elaboração da lista de admitidos e excluídos; 

1 - Procedendo à verificação da única candidatura apresentada, o júri deliberou, por unanimidade, admitir o 

candidato a seguir indicado, atendendo a que os requerimentos foram entregues dentro do prazo fixado, 

encontrando-se formulados em conformidade com o aviso de abertura e o interessado possuir os requisitos 

exigidos, não tendo deficiências a suprir: 

Luís Manuel Urbano Caeiro Chicau 

Ponto Dois - Proceder à avaliação curricular 

Nome Habilitações Formação Experiência Avaliação de Avaliação 
literárias Profissional Profissional Desempenho Final 

Luís Manuel Urbano 16 20 2X18= 36 13 17,0 
Caeiro Chicau 

O júri deliberou promover a audiência do interessado, para que, no prazo de dez dias úteis após publicação da ata, 

possa apresentar os motivos da eventual não concordância, respondendo, obrigatoriamente, através da 

plataforma https://recrutamento.cm evorapt. 


